Prot. N. 770  del ._4,2_/0{/ 2016

SECONDA FASE DELLA PROGRAMMAZIONE DIDATTICA: ATTRIBUZIONE DI
INCARICHI DI INSEGNAMENTO A RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO E
ALLE ALTRE FIGURE PREVISTE DALI’ART. 6, CO. 4 DELLA LEGGE 240/2010

A conclusione delle procedure di assegnazione delle attivita formative previste dalla ptima fase della
programmazione didattica, deliberate in data 03 maggio 2016 dal Consiglio della Scuola di
Specializzazione in Studi sull Amministrazione Pubblica, la Scuola medesima, secondo quanto definito
nelle linee di indirizzo della programmazione didattica, tenuto conto delle esigenze didattiche residue, in
applicazione dell’art. 6 comma 4 della T.. 240/ 2010, chiede ai ricercatori a tempo indeterminato, agli
assistenti del ruolo ad esaurimento e ai tecnici laureati di cui all'articolo 50 del decreto del Presidente
della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, che hanno svolto tre anni di msegnamento ai sensi dell'articolo
12 della legge 19 novembre 1990, n. 341, e successive modificazioni, nonché ai professoti incaricati
stabilizzati dell’ Ateneo di Bologna, di manifestare 1a proptia disponibilita ad assumere, per l'a.a. 2016-
17, uno o pit incarichi fra quelli indicati in calce.

I soggetti interessati potranno inviare la propria disponibilita, anche pet e-mail, al Direttore della Scuola
di  Specializzazione in Studi sul’ Amministrazione Pubblica, Via Belmeloro 10, e-mail:

franco.mastragostino@unibo.it (e in Cc a tosanna.amato@unibo.it), oppure in carta semplice
allinditizzo sopra indicato, entro le ore 12.00 del 30 maggio 2016.

La domanda presentata dai soggetti appartenenti a dipartimenti che non partecipano all’offerta
formativa del corso di studio di riferimento dellincarico dovrd essere cotredata dalla seguente
documentazione:

- curriculum delle attivita didattiche e scientifiche;

- elenco dei titoli e delle pubblicazioni;

- nulla osta del Ditettore del Dipartimento di appartenenza o copia, vistata dal ricevente, della
relativa richiesta.

Al sensi del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m. i dai personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
la Scuola di Specializzazione in Studi sul’ Amministrazione Pubblica, trattati per le finalitd inerenti alla
procedura di assegnazione degli Insegnamenti.

Apposita Commissione giudicatrice nominata dal Consiglio della Scuola verificherd Pidoneita dei
proponent per gli incarichi da essi indicati. In caso di piu candidati sul medesimo incarico si procedera
a valutazione comparativa, sulla base dei seguenti criteri:

- congruenza del Settore Scientifico Disciplinare di inquadramento del candidato con il SSD della
disciplina a bando,

- congruenza e rilevanza dell’attivita didattica e scientifica svolta con la disciplina da coprire.
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Nota bene:

1. ogni ricercatore pud dare la proptia disponibilita per un insegnamento entro le 60 ore con le
seguenti eccezioni: singole attivitd che prevedono un numero di ore superiore a 60; attribuzione di pit
moduli con impegno orario complessivo che superi obbligatotiamente le 60 ore (es: sono ammessi 2
moduli da 40 ore pari a 80 ore complessive; non sono ammessi 4 moduli da 20 ore pari a 80 ore
complessive, stante che il quarto modulo puo essere affidato in fase 3).

2. a1 “ricercatori a tempo determinato” possono essere retribuiti esclusivamente gli affidamenti
svolti oltre le 60 ore di didattica frontale per 1 ricercatori senior e quelli svolti oltre le ore di didattica
frontale previste da bando per i ricercatori juniot, entro il limite massimo di 120 ore per entrambe le
categone;

3 a1 “ricercatoti a tempo indeterminato” devono essere retribuiti gli incarichi di didattica frontale.
I soli ricercatori percepiranno, petr corsi o moduli complessivamente non superiori alle 60 ore, una
temunetazione fotfetaria da ridursi in propotzione al numero effettivo di ore previsto
dall’insegnamento in sede di progtammazione didattica. 11 compenso, infatti, non retribuisce le ore di
didattica integrativa necessarie allo svolgimento di tale attiviti in quanto tientranti nei compiti
wstituzionali dei ricercatori. Tale quota, calcolata moltiplicando il parametro forfetario standard lordo
ateneo di 60 € per il rapporto tra ore di didattica frontale e ore complessive necessarie per lo
svolgimento dell’insegnamento, incluse quelle di didattica integrativa, puo essere maggiorata di una
quota “X”, definita annualmente, compatibilmente con i vincoli di bilancio.

4. Nel caso in cui al ricercatore venga affidato un incarico che prevede un numero di ore inferiore
a 60, il prodotto, dato dal numero di ore di durata dellinsegnamento per il parametro forfetario lordo
ente per ora di didattica frontale, & moltiplicato per il rapporto tra ore di didattica frontale e ore
complessive necessatie per lo svolgimento dellinsegnamento, incluse quelle di didattica integratival2.
Anche Peventuale quota di maggiorazione di cui sopra si decurta proporzionalmente al numero di ore
frontali inferiori a 60.

B Nel caso in cui il ricercatore manifesti la proptia disponibilita per uno o pit attivita che
complessivamente superino le 60 ore, la copertura per le ore successive alle prime 60 & a carico della
Scuola; il parametro remunerativo standard di 60 euro per ora, o quello definito dalla Scuola in deroga,
viene applicato per intero solo se le ore di didattica integrativa sono remunerabili, ossia se il ricercatore
ha adempiuto ai propri compiti istituzionali. In ogni caso la remunerazione pet ora frontale oltre le
prime 60 ore non pud essere inferiore alla remunerazione per ora frontale prevista per le prime 60 ore,
comprensiva della maggiorazione, a parita di ore frontali,

6. I ricercatori devono prioritatiamente assumere affidamenti allinterno dei corsi di studio cui
pattecipa il proprio Dipartimento e nellambito della sede di servizio,

L’assunzione degli incarichi comporta, nello svolgimento delle attivita, Iutilizzo degli strumenti
informatici previsti dalla facolta e dall’ateneo pet la tegistrazione delle attivita svolte, della

vetbalizzazione degli esami, della pubblicazione del programma del cotso e del curriculum vitae sulla
Guida web.

Bologna, 06 maggio 2016

Il Dir¢trore della Scuola
Prof. Hrango Mastrag




